                                                                     Директору  ООО “____________________”

                                                              ___________________________________

                                                               от_________________________________                                                                                                                      
 __________________________________
ЗАЯВЛЕНИЕ 
“____”________________ 20____г.  №_____ 
В связи с изменениями трудового законодательства сообщаю о своем выборе между продолжением ведения работодателем трудовой книжки или предоставлением мне сведений о трудовой деятельности:

	Наименование варианта выбора
	Отметка о выборе 

( V проставляется Работником)

	Продолжение ведения работодателем моей трудовой книжки в соответствии со ст. 66 ТК РФ
	

	Предоставление мне работодателем сведений о трудовой деятельности в соответствии со ст. 66.1 ТК РФ
	


Работник:               ___________________________________________        /____________________/

